SATZUNG
DES FRUUNSBOSSELVEREENS

TETENBULL

§1
Name und Sitz des Vereins

Der FruunsboBelverein von Tetenbiill hat seinen Sitz am Wohnort der Vorsitzenden. Er verfolgt aus-
schlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des Abschnitts ,, Steuerbegiinstigte
Zwecke der Abgabenordnung.

§ 2
Zweck des Vereins
Der BoBelverein bezweckt auf gemeinniitziger Grundlage ausschlieBlich und unmittelbar die Pflege
und Forderung des alten Heimatspieles BoBieln in der Gemeinde, im Unterverband Nordfriesland

und dariiber hinaus. Hierzu gehdrt auch die Pflege der niederdeutschen Sprache und die
Heranbildung jugendlichen Nachwuchses wihrend samtlicher BoBelveranstaltungen.

Bidinl
Keine eigenwirtschaftlichen Zwecke
Der Verein ist selbstlos tiitig, er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.
§ 4
Mlttel des Vereins

Mittel des Vereins diirfen nur fiir die satzungsgemiiBen Zwecke verwendet werde. Die Mitglieder
erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereines.

§ 5
Keine Begiinstigungen

Es darf keine Person durch Ausgaben , die dem Zweck des Vereines fremd sind, oder
unverhiltnismiBig hohe Vergiitungen begiinstigt werden.

§ 6
Geschiftsjahr

Das Geschiiftsjahr ist vom 1 Januar bis zum 31. Dezember.



§ 7
Mitgliedschaft

Mitglied des Vereins kann jede Frau werden. Frauen die sich zum aktiven BoBeln entscheiden diirfe
in keinem anderen BoBelverein aktiv BoBeln. Als passives Mitglied kann man mehreren BoBelvereii
angehdren.

§ 8
Verlust der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch Austritt , AusschluB, Vereinsauflisung oder durch den Tot.

Der Austritt muB in Schriftform erkiirt werden und wird zum SchiuB des Geschiftsjahres wirksan
Der Austritt, der ohne Angabe von Griinden erfolgen kann, darf nur vom Vorstand
entgegengenommen werden . Ein AusschiuB kann erfolgen bei vereinsschiidigem Verhalten eines
Mitgliedes. Der AusschluB erfolgt durch BeschluB der Hauptversammlung mit 2/3 Mehrheit. Mit
dem Ende der Mitgliedschaft erlischen alle auf der Mitgliedschaft beruhenden _
vermdgensrechtlichen Anspriiche gegen den Verein.

§ 9
Beitriige

¥ 11

Der Verein erhebt einen Jahresbeitrag . Die Hohe des Beitrages wird von der Hauptversammiung
festgesetzt. Die Hohe der Beitriige sind fiir Aktive und Passive gleich.

§ 10
Vorstand

Die Vereinsleitung erfolgt durch den Vorstand. Der Vorstand besteht aus:

a. der 1. Vorsitzenden

b. der 2. Vorsitzenden

¢. der 1. Schriftfiihrerin

d. der 1. Kassenwartin

e. der 1. Jugendwartin

f. der 2. Jugendwartin
Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der 1. Vorsitzenden. Die gerichtliche und
auflergerichtliche Vertretung erfolgt durch die beiden Vorsitzenden. Beide sind nur gemeinsam
vertretungsberechtigt . Diese beiden sind der Vorstand im Sinne des § 26 BGB. Die Wahl der
Vorstandsmitglieder erfolgt auf der Hauptversammlung fiir die Dauer von zwei Jahren.
Wiederwahl ist zuléissig. Sie werden im Wechsel gewihlt.



Titigkeitsbereiche:

Die 1. Vorsitzende und ihre Stellvertreterin sind die offiziellen Vertreter des Vereines, sie leiten
die Vorstandssitzungen, Hauptversammlung und sonstige Tagungen. Der 1. Schriftfiihrerin
obliegen die Fiihrung der Protokolle, des Schriftverkehrs und die Vereinschronik. Die
Kassenwartin fiihrt die Kasse des Vereines . Sie hat das gesamte Rechnungswesen zu erledigen.
Die 1.und 2. Jugendwartin leiten die Jugendarbeit im Verein. Sie haben volles Stimmrecht im
Vorstand. Sie gestalten die Jugendarbeit im Rahmen der Veinssatzung und unter

Mitwirkung der Jugendlichen in selbstiindiger Titigkeit.

§ 11
Amtsfiihrung des Vorstandes

Der Vorsand ist verpflichtet, alljahrlich den Mitgliedern in einer Hauptversammlung fiir das
vergangene Geschiftsjahr iiber seine Tétigkeit Bericht zu erstatten. Er ist insbesondere
verpflichtet, einen Kassenbericht und einen Jahresbericht zu fertigen und der
Hauptversammlung vorzulegen. Die Kassenunterlagen und der JahresabschluB sind von zwei
Revisoren zu priifen. Uber das Ergebnis der Priifung berichten die Revisoren der
Hauptversammlung. Danach entscheidet die Versammlung iiber die Entlastung des Vorstandes.
Wird dem Vorstand die Entlastung verweigert, sind samtliche Vorstandsmitglieder ihre Amtes
enthoben.

Die Kassenprufermnen werden von der Hauptversammlung auf ein Jahr gewahlt, Wiederwahl
fiir ein weiteres Jahr ist einmal moglich.

§ 12
Satzungsiinderungen

Satzungsiinderungen bediirfen einer 2/3 Mehrheit der anwesenden stimmberechtigten
Mitglieder.

§ 13
Auflosung des Vereines

Uber die Auflésung des Vereines kann nur in einer ausdriicklich zu diesem Zweck einberufenen
Versammlung mit 3 /4 Mehrheit der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder entscheiden
werden. Die Versammlung ist jedoch nur dann beschluBfihig, wenn mindestens die Hiilfte der
stimmberechtigten Mitglieder anwesend ist. Wird die Zahl nicht erreicht, so ist eine neue
Versammlung einzuberufen, die dann auf jeden Fall beschiuBfihig ist .

§ 14
Abwicklung bei Auflésung

Bei Auflosung des Vereins, oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fillt das Vermégen des
Vereins unmittelbar und ausschlieBlich an die Ortliche gemeinniitzige kirchlicher

Einrichtung zu. Zur Unterstiitzung der Jugendarbeit und der drtlichen Kinderstube die von der
Kirche geleitet wird. UnveriuBerliche Gegenstinde sind:

Vereinsfahne, Bahnweiserfahne, Siegertrophiden, Protokollbiicher und Chronik.



Beschlossen in der Jahreshauptversammiung

Am 05.02.2002
Silke Hansen Maren Reigardt
1. Vorsitzende 2. Vorsitzende
Dorthe Hansen Ute Wolf

Schriftfiihrer Kassenwartin
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